
PRELIMINÄRA DAGORDNING SMÅLANDS NATIONSMÖTE
MÅNDAGEN den 1:a mars 2021 kl. 18:00 

Plats:
Zoom Möte

Smålands
Kastanjegatan 7

22359 Lund

§1 Mötet öppnas av självvald ordförande
§2 Inledning

a) Val av:
- mötesordförande
- mötessekreterare
- justerare tillika rösträknare 2x
- mötesunderlättare

b) Information om mötesformalia
c) Mötets behörighet
d) Adjungeringar
e) Presentationsrunda
f) Fastställande av dagordning

§3 Rapporter

Se bilaga för rapporterna!

§4 COVID-19 

§5 Ekonomi

§6 SNB

§7 Motioner
a) Motion om att begära pengar från Lokalstiftelsen
b) Motion om stadgerevision
c) Motion to adjust the 2021 budget regarding food purchases
d) Motion for Smålands to make a statement regarding a recent conservative proposal
e) Motion for Gender Equality in the statutes

Se billaga för motionerna. 

§8 Val 

a) Valberedare (Sep 2020 – Sep 2021)



Fyllnadsval: Melina Liethmann
b) Revisor (Jan-Dec 2021)
Omval / fyllnadsval : Alex Alarud

c) Vice Kassör (1) (Sep 2020-Jun 2021)
Fyllnadsval: Adam Ståhl
Fyllnadsval: Maria Manuel Bastos Pacheco

d) Städare 
Fyllnadsval (Sep 2020-Jun 2021): Virág Varga
OBS! Position är arvoderat.

§9 Övrigt (inga beslut får fattas här)

§10 Meddelanden

§11 Avslutning

PRELIMINARY AGENDA SMÅLANDS NATION MEETING
MONDAY, 1 March 2021, 18.00

Place: 
Zoom Meeting

Smålands
Kastanjegatan 7

22359 Lund

§1 Meeting is opened by self-elected chairperson

§2 Preamble
a) Election of:

- meeting chairperson
- meeting secretary
- meeting adjuster and vote counter 2x
- meeting facilitator

b) Information on meeting formalia
c) Meeting legitimacy
d) Adjunctions
e) Presentation rounds
f) Determination of the agenda

§3 Reports



See attachments for the reports

§4 COVID-19

§5 Economy

§6 SNB

§7 Motioner
a) Motion to withdraw money from Lokalstiftelsen
b) Motion to revise the statutes
c) Motion to adjust the 2021 budget regarding food purchases
d) Motion for Smålands to make a statement regarding a recent conservative proposal
e) Motion for Gender Equality in the statutes

Se billaga för motionerna. 

§8 Val 

a) Election committee member  (Sep 2020 – Sep 2021)
By-election: Melina Liethmann

b) Auditor (Jan-Dec 2021)
Re-election / by-election: Alex Alarud

c) Vice Treasurer (1) (Sep 2020-Jun 2021)
By-election: Adam Ståhl
By-election: Maria Manuel Pacheco

d) Cleaner (Sep 2020-Jun 2021)
By-election: Virág Varga 
Paid position 

§9 Other (no decisions may be made here)

§10 Messages

§11 End of meeting

__________________________



MOTIONERNA - MOTIONS

a) Motion om att begära pengar från Lokalstiftelsen

Smålands nation har ansökt om ekonomiskt stöd från kommunen men vår ansökan måste gå igenom
den normala byråkratin och därmed kommer den först att röstas om i april. Emellertid måste vi
överleva tills dess. För att säkerställa att vi överlever fram till dess kommer vi att behöva dra ut
pengar  från  Lokalstiftelse  som är  en  stiftelse  vars  ändamål  är  att  stödja  Smålands  nation  och
säkerställa dess fortsatta existens.
Vi anser att det är rimligt att ansöka om ett stort belopp så att vi kan se till att vi överlever under
detta år.

Vi yrkar
ATT Smålands nation begär en summa på 100.000 kr från Lokalstiftelsen för 2021.

// Styrelsen

Motion to request money from Lokalstiftelsen.

Smålands nation applied for economic support from the kommun but our application needs to go
through the normal bureaucracy and thus it will only be voted on in April. In the meantime we need
to survive until then. In order to ensure that we survive until then we will need to withdraw money
from Lokalstiftelse which is a foundation whose goal is to support Smålands nation and ensure its
continued existence.
We believe it is reasonable to apply for a large sum so that we can ensure that we survive during
this year.

We move 
THAT Smålands nation requests a sum of 100.000 kr from Lokalstiftelsen for 2021.

// The Board

b) Motion om stadgerevision
Smålands stadgar  uppdaterades senast  2016,  då endast  med mindre förändringar  från  stadgarna
2012 som var senast större förändringar gjordes. Sedan dess så har en del saker förändrats i  hur
nationen fungerar,  som  är  naturligt  att  ske  med  tidens  gång,  och  det  är  hög  tid  att  en  ny
stadgerevision genomförs. 

I stadgepärmen  på  expen,  så  finns  det  ett  antal  rediga  häften  med  titelar  enligt  formen
"Stadgerevision <år>". Det vore önskvärt, att en ny sådan revision företogs, för att säkerställa  att
stadgarna inte  förfaller  till  irrelevans och glömska – den vägen bär till  organisatorisk  självdöd.
Dessa stadgerevisioner  har  gått  till  på  följande  sätt:  En  mindre  grupp  har  fått  i  uppdrag  att
systematiskt gå igenom varenda punkt i stadgarna, och skriva förslag på ändringar på alla punkter
där det befinns önskvärt. Hela bibban har sedan ställts till nationsmötet formulerat som en väldigt
stor motion,  där  ändringsyrkanden  har  kunnat  göras.  För  att  säkerställa  att  revisionen  görs
systematiskt och att förändringarna som föreslås görs på ett genomgripande och sammanhållet sätt,
så är det viktigt att gruppen som genomför revisionen inte är för stor. Som mest fem personer  är
mitt förslag, men andra tankar i form av ändringsyrkanden välkomnas.

Det är också viktigt att vad som står i plattformen och dem nuvarande stadgarna om könsfördelning
tas tillvara  på,  så  därför  bör  det  inte  kunna  vara  mer  än  en  persons  övervikt  av  något  kön  i



stadgerevisionsgruppen.

Vidare, så är det också viktigt att många perspektiv på nationens verksamhet tas i beaktande, och att
de som sitter i stadgerevisionsgruppen har en viss insyn i verksamheten och redan är bundna av den
allmänna postbeskrivningen. Medlemmarna i  gruppen bör därför vara förtroendevalda,  men  alla
borde inte vara styrelsemedlemmar.

Exempel  på  områden  som  kan  göras  gott  av  förändring,  är  den  om  bistånd  till  utomstående
mottagare, hur nationsmöten och val ska annonseras, hur nationsmötesprotokoll ska anslås, och hur
överklaganden av styrelsebeslut kan ske, samt några stavfel.

Därför yrkar jag att nationsmötet beslutar
Att: Styrelsen åläggs att fatta beslut om att utse en stadgerevisionsgrupp, senast till ett nationsmöte
i mars 2021, då gruppen ska presenteras.
Att: Stadgerevisionsgruppen ska bestå av som mest 5 personer, bland vilka det som mest kan finnas
en övervikt av något kön med en person, varav alla ska vara förtroendevalda och inte alla ska vara
styrelsemedlemmar.
Att:  Denna grupp ska,  senast  till  ett  nationsmöte  i  April  2021,  ha  producerat  en  gedigen  och
systematisk stadgerevision och till det nationsmötet ställa en motion om stadgeändringar.
Att: Representanter för stadgerevisionsgruppen ska närvara på nationsmötena fram tills dess att de
är klara, för att rapportera om revisionsarbetet och ta emot input från medlemmarna.
Att:  Som en  del  av  stadgerevisionen,  låta  en  engelsk  översättning  av  mycket  god  kvalitet  av
revisiones förslag  till  ny  stadga  skapas,  med  eller  utan  professionell  hjälp,  för  att  fastslås  av
nationsmötet som officiell engelsk version av stadgarna. 

Kamratligen,
Sanna Amberg

Motion on revision of the by-laws
Småland's by-laws were last updated in 2016, and then only with minor changes to the  by-laws
from 2012 which was the last time major changes were made. Since then some things have changed
in how the nation works, as happens naturally with time passing, and it's high time a new revision
of the by-laws is undertaken.

In the by-laws' binder at expen, there are a numder of imposing booklets with titles according to the
format "Stadgerevision <year>". It is desireable, that a new such revision is undertaken, to  make
sure that the by-laws don't decay to irrelevance and are forgotten – that road leads to organisational
death.

These revisions have been conducted in the following way: A small group has been given the task
of systematically reviewing each and every point in the by-laws, and to write proposals for changes
on all points where that is found desireable. The whole shabang is then put to the nation meeting in
the form of a very large motion, to which amendments can then be made. To ensure that the revision
is made systematically and that the changes that are proposed are made in a comprehensive way, it
is important that the group that conduct the revision is not too large. At most five persons is  my
suggestion, but other ideas in the form of amendments are welcomed.
It is also important that what is written in the platform and the current by-laws about gender
distribution is taken into account, so any one gender should not be in a majority of more than one
person in the group.

Futhermore,  it  is  also important that many perspectives on the nation's  activities are taken  into
account,  and  that  the  members  of  the  by-laws'  revision  group  have  some  insight  into  the



organization and are already bound by the general post description. All the members of the group
therefore ought to be elected to some post by the nation meeting, but not all of them ought to  be
members of the board.

Examples of areas that might do with some changes, is the one about aid to external recipients, how
nation meetings  and elections  are  announced,  how nation  meeting  minutes  are  displayed,  how
appeals of board decisions can happen, and some spelling mistakes.
Therefore I move that the nation meeting decide

That: The board is ordered to make decisions to appoint a by-laws'-revision-group, no later than a
nation meeting in March 2021, when the group shall be presented.
That: The by-laws-revision-group shall consist of at most five persons, among which no gender
can be in the majority of more than one person, and of which all shall be elected people and
not all shall be members of the board.
That: This group shall, no later than to a nation meeting in April 2021, have produced a thorough
and systematic review of the by-laws and to that nation meeting put a motion of changes to
the by-laws.
That: Representatives of the by-laws'-revision-group shall participate in nation meetings until they
are finished, to report about the revision work and to recieve input from the members.
That: As part of the by-laws' revision, let a english translation of very good quality of the
revision's proposal for new by-laws be created, with or without professional help, to be
established by the nation meeting as official english version of the by-laws.
Colloquially,
Sanna Amberg

c) Motion to adjust the 2021 budget regarding food purchases
In order to contribute to the need for austerity in the nation's expenditure, the kitchen  committee
would like to move entirely to event-by-event store purchasing of foodstuffs. As a part of this,  I
would like to adjust the budget to reflect this change. The numbers I have used are the lowest I can
see being at all realistic.
I may move to change these numbers at the meeting, considering that our stores are  practically
depleted at this moment, so the week between the writing of this motion and the day of the meeting
will provide important data for what level of expenditure we may expect.
See the table below for my proposed adjusments.



Therefore I move
That: The 2021 budget of Smålands Nation is adjusted as is proposed in this motion.
Comradely,
Sanna Amberg

d) Motion for Smålands to make a statement regarding a recent conservative proposal

Dear comrades,
Smålands Nation is not affiliated with any political party, but does have a political stance. In recent 
years, the conservative party of sweden, Moderaterna, has been aligning itself increasingly with the 
nationalist and neofascist party Sverigedemokraterna (SD). One of M's most recent efforts in this 
regard is a proposal that no work visas would be issued to any person who earns less than the 
median salary in Sweden, which is slightly less than 32.000 SEK - among other restrictions. This 
would severely impact many foreign students' prospects t heir student visas expire, in fact it would 
practically mean that it would be impossible for more or less anyone who would require a work visa
to stay in the country after their studies are completed, as the entry level salary for nearly every 
single profession is below the median salary.

The proposal would impact many of our own members specifically, and would harm our 
universities by decreasing their international attractiveness in the long run, which is also contrary to 
the interests of our members.

For these reasons, I the undersigned move

That: A statement expressing the nation's opposition to this proposal is drafted and published in the 
public channels of the nation expeditiously.

Camradely,
Sanna Amberg

sources:
https://www.expressen.se/debatt/timbro-m-riskerar-sanka-kunskapsnationen-sverige/?
fbclid=IwAR2qI8dGUl_ueTrrCPD1Cg23UxrTOVgVlk36uumZYeX8Aa5LDydbWW67Sy4

https://www.di.se/nyheter/m-forslaget-mer-an-dubbla-lonekravet-for-arbetskraftsinvandrare/ 

e) Motion for Gender Equality in the statutes

Commrades,
In the feminist work at our nation it is a crucial part to promote gender equality as well as 
gender inclusivity. As Equality Agents it is our understanding that marginalised groups that 
frequently face discrimination based on gender need additional support to be heard in a 
patriarchal society. Smalands Nation is no exception from that.
According to the current chapters 7.12 and 8.6 of our statutes (stadgar), we aim for a 
representation of at least 50% women in all elected positions. We belief that this statement is 
not inclusive enough as it leaves out non-binary gender identities.
Consequently we move 

- To update chapters 7.12 and 8.6 as presented below.
//The Equality Agents

https://www.expressen.se/debatt/timbro-m-riskerar-sanka-kunskapsnationen-sverige/?fbclid=IwAR2qI8dGUl_ueTrrCPD1Cg23UxrTOVgVlk36uumZYeX8Aa5LDydbWW67Sy4
https://www.expressen.se/debatt/timbro-m-riskerar-sanka-kunskapsnationen-sverige/?fbclid=IwAR2qI8dGUl_ueTrrCPD1Cg23UxrTOVgVlk36uumZYeX8Aa5LDydbWW67Sy4
https://www.di.se/nyheter/m-forslaget-mer-an-dubbla-lonekravet-for-arbetskraftsinvandrare/


OLD NEW
7.12 Vid val till förtroendepost inom nationen
skall nationsmötet eftersträva att minst 50 % 
av förtroendeposterna inom 
varje verksamhetsgren innehas av kvinnor. 

7.12 Vid val till förtroendepost inom nationen
skall nationsmötet eftersträva att inte fylla 
mer än 50 % av förtroendeposterna inom 
varje verksamhetsgren av män som 
identifierar sig som sitt tilldelade kön vid 
födseln (cis-män). 

7.12 In elections for positions in the 
nations the nations meeting shall strive 
for at least 50% of the positions within 
each branch of the nation to be held by 
women.

7.12 In elections for positions in the 
nations the nations meeting shall strive to
fill not more than 50% of the positions 
within each branch of the nation by men 
who identify with their gender assigned 
by birth (cis-men).

8.6 Vid val till förtroendepost inom nationen 
skall valberedningen 
eftersträva attminst 50% förtroendeposterna 
inom varje verksamhetsgren innehas 
av kvinnor. 

8.6 Vid val till förtroendepost inom nationen 
skall valberedningen eftersträva att to fill not
more than 50% förtroendeposterna inom 
varje verksamhetsgren av män som 
identifierar sig som sitt tilldelade kön vid 
födseln (cis-män). 

8.6 In elections for positions in the nation
the election committee shall strive for at
least  50%  of  the  positions  within  each
branch of the nation to be held by women.

8.6 In elections for positions in the nation
the election committee shall strive fill not
more  than  50%  of  the  positions  within
each  branch  of  the  nation  by  men  who
identify  with  their  gender  assigned  by
birth (cis-men).


